
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ       โรงเรียนบ้านพรุพ้อ       อ าเภอรัตภูมิ     จังหวัดสงขลา     90180 

ที่     / 2564 วันที่     11 มกราคม 2564 

เรื่อง   รายงานการอบรมโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนประจ าปีการศึกษา 
2563 

เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพรุพ้อ 

  ด้วยข้าพเจ้า นางสาวนาซูรา เก็มเบ็ญหมาด  ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านพรุพ้อ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย  ได้เข้ารับการฝึกอบรม/การพัฒนาครู/การพัฒนาตนเอง เรื่อง อบรมโครงการพัฒนาบุคลากร
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนประจ าปีการศึกษา 2563 วันท่ี 7 ตุลาคม 2563 เป็นเวลารวมทั้งส้ิน 1 วัน 
ณ หอประชุเทศบาลต าบลก าแพงเพชร อ าเภอ รัตภูมิ  จังหวัด สงขลา ซึ่งหลักสูตรดังกล่าวจัดโดย เครือข่าย
คูหาสัมพันธ์  
  บัดนี้  ข้าพเจ้าได้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  จึงขอรายงานสรุปผล 
การฝึกอบรม/การพัฒนาครู/การพัฒนาตนเอง ให้ทราบ  ดังนี้ 
  1.  การฝึกอบรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และภาษาอังกฤษของนักเรียนสูงขึ้นและยกระดับผลการ
ทดสอบระดับชาติวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้น 
  2.  เนื้อหาและหลักสูตรการฝึกอบรม/การพัฒนาครู/การพัฒนาตนเอง  มีดังนี้  
1. แนะน านวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ ส าหรับพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึงเพื่อช่วย
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ(O-NET) 
2. แลกเปล่ียนเรียนรู้แนะน าเทคนิคคร ูให้สามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ ในการจัดการเรียนรู้ และให้ค าปรึกษาแก่เพื่อนครูเพื่อพัฒนานักเรียนให้มี
คุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง 

3.  ประโยชน์ท่ีได้รับจากการฝึกอบรม 
          ต่อตนเอง  ได้แก่  

- ได้แนวทางในการพัฒนาตนเองในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดยการน า
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์มาพัฒนาในการจัดการเรียนการสอนให้แก่
นักเรียนอย่างมีคุณภาพ และเท่าเทียม รวมทั้งการแลกเปล่ียนเรียนรู้เทคนิคในการจัดการเรียนการสอนของครู
และเพื่อนครูต่อไป 
          ต่อสถานศึกษา  ได้แก่  

- สถานศึกษามกีารยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและระดับผลการทดสอบระดับชาติเพิ่มข้ึน 
         ต่อระบบการศึกษา  ได้แก่  
 -    ท าให้โรงเรียนมีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ ส่ือและนวัตกรรมใน

การสอน โดยผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองมีระบบการจัดการเรียนการสอนท่ีดีขึ้นพัฒนาครูและบุคลากร
ในโรงเรียนให้สามารถขับเคล่ือนไปได้นั้นต้องเกดิจากความร่วมมือของ ทุก ๆ 

 
 



  4.  แนวทางในการน าความรู้  ทักษะท่ีได้รับจากการฝึกอบรมครั้งนี้  ไปปรับใช้ให้เกิด 
ประโยชน์แก่หน่วยงาน  มีดังนี้  
 -    สร้างความเข้าใจกับทุก ๆ ฝ่ายเกี่ยวข้อง ท้ัง ครู นักเรียน และผู้ปกครอง 

-   จัดหาส่ือ นวัตกรรมใหม่ๆท่ีก้าวทนัโลกปัจจุบันเพื่อประโยชน์แก่นักเรียน  
          -    การจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีเกิดประโยชน์แก่นักเรียน 
  5.  ปัญหาและอุปสรรคท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจากการน าความรู้  และทักษะท่ีได้รับไปปรับใช้ 
ในการปฏิบัติงาน 
 -   การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลสัมฤทธิ์ระดับชาติคงต้องใช้เวลาในการพัฒนา
พอสมควร 
  6.  ความต้องการการสนับสนุนจากผู้บังคับบัญชา  เพื่อส่งเสริมให้สามารถน าความรู้และ
ทักษะท่ีได้รับไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้สัมฤทธิ์ผล  ได้แก่  
 -    ให้การสนับสนุนในการยกระดับผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่อง 
 -    ใหค้รูและบุคลากรในโรงเรียนทุกคนร่วมมือกัน 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
      (ลงช่ือ)...........................................                      
                                         (นางสาวนาซูรา เก็มเบ็ญหมาด) 
                     ต าแหน่งครูโรงเรียนบ้านพรุพ้อ 
                   11 / มกราคม /2564  
ความเห็นของงานบุคคล 
 
  เกิดประโยชน์กับตนเองและองค์กร  การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ 
  เห็นควรปรับปรุงและพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น  เพราะ.................................................................... 
 
     (ลงช่ือ)                       งานบคุคล             
                                           (นางสาวศิรภัสสร์  เกนุ้ย) 
 
ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
 ................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 

                  (.............................................) 
                    นายอ านวย  สุวรรณชาตรี 

                                  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพรุพ้อ 
                      ……………../………………………………./…………….. 
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ส าเนาวุฒิบัตร 


